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CooperAccio es:

. una organizacion no gubernamental de cooperacidn internacional creada en Cataluiia en
1994

..una asociacion donde las socias y socios tienen voz y voto y donde pueden participar
activamente en las acciones y proyectos de la entidad, a través de grupos sectoriales y
territoriales

..una asociacién comprometida con los valores de justicia y democracia real, donde los
intereses de la ciudadania estén en el centro

..una asociaciéon desde la que queremos contribuir, con nuestras acciones y desde una
perspectiva feminista, al empoderamiento de las mujeres, al pleno ejercicio de sus derechos
humanos y a la equidad de género, como condiciones imprescindibles para conseguir la justicia
social y un desarrollo humano sostenible
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PRESENTACION

En el 2012 continuamos asistiendo al desmantelamiento de las politicas de cooperacién tanto a
nivel de Cataluia como del Estado Espainol y al in-cumplimiento del pago de la deuda que la
Agencia Catalana de Cooperacién tiene con las ONGDs a las que les aprobd programas
plurianuales en el 2010 y que ahora estan parados. También fue un afio de continuo retroceso
en materia de servicios sociales publicos y de derechos, en especial de las personas que ya de
por si sufrian discriminacion. Como siempre, las mujeres son las mas afectadas por esta
situacion.

Lo ocurrido a nivel de cooperacion afectd considerablemente nuestra situacién econdmica,
obligdndonos a hacer un cambio importante tanto en lo interno como a nivel de nuestra
estrategia. Por un lado, nos hemos tenido que reorganizar con una drastica reduccién del equipo
humano y otras medidas importantes de reduccién de gastos como el cambio de nuestra
sede social o el cierre de oficinas en Nicaragua, Guatemala y Colombia. Por otro lado, hemos
tenido que priorizar nuestras estrategias de cooperacion internacional y educacién para la
transformacion, y repensarnos como organizacién.

En este afio destacd asimismo el recrudecimiento del conflicto armado en Mali, que
conllevd un aumento importante de pobreza y de violencia contra las mujeres.
Esta situacion nos ha llevado a adaptar, junto a nuestras socias malienses, algunas de
nuestras actividades atendiendo a la situacidon de emergencia.

En este nuevo contexto, apremia forjar nuevas alianzas con otros movimientos de la
sociedad civil, tanto de aqui como de otros paises; diversificar las formas en que
trabajamos con nuestras organizaciones socias de Latinoamérica y Mali; revisar nuestras
acciones de educacién para la transformacién como organizaciéon que puede aportar
una mirada capaz de aunar lo global y local y que ha vivido de cerca realidades a las que
cada vez mds se aproxima la nuestra. Las experiencias de resiliencia y creatividad ante

contextos permanentes de crisis, que hemos acompafiado en muchas ocasiones con
nuestras socias locales, nos permiten aportar estos conocimientos a la ciudadania de

aqui.



De hecho, el surgir de protestas ciudadanas y de actos de desobediencia civil, cada vez mas
popularizados y reconocidos, nos demuestran como los temas que habiamos mostrado a la
ciudadania de aqui sobre otras realidades, cobran hoy mayor importancia y cada vez tendran
mas interés. Cuestiones como las violaciones de derechos humanos, la aportaciones feministas
para un nuevo modelo de convivencia y produccion, la influencia de los mercados financieros y
la deuda en la vida de las personas, la consecuencias que acarrean las politicas conservadoras
sobre los derechos sexuales y reproductivos o el impacto de la crisis en las mujeres, por poner
tan sdélo algunos ejemplos, son temas a seguir trabajando desde diferentes estrategias de
desarrollo.

Nuestro reto continuara siendo contribuir a las propuestas del feminismo y otros movimientos
sociales para que se produzcan cambios a favor del bienestar de las personas y el bien comun,
para garantizar el ejercicio de los derechos humanos de las mujeres y por el cuidado del

planeta.

Finalmente quisiera agradecer a todas las personas que conformais la base social de
Cooperaccid, vuestra fidelidad y compromiso en estos momentos dificiles. Vuestro apoyo nos
anima y legitima para seguir trabajando por los objetivos marcados por la asociacion.
Esperamos que os sintais reflejadas/ os con las acciones y proyectos que veréis en estas paginas.

Muchas gracias,

Estrella Ramil Paz
Directora




NOTICIAS DESTACADAS DEL 2012 - Ano de Movimiento

El 2012 ha sido un afno “movidito”

Nos hemos movido de sede. Ahora estamos en una mas pequefia, pero muy bonita...
iy estamos mas junt@s!

También ha sido un afio de “movilizaciones” sociales. No nos hemos perdido ni una:

o Dos huelgas generales, de esas que no tienen nada de general porque se invisibilizan
muchos de los trabajos que nos ocupan a las mujeres. Asi que alli hemos estado,
dando cafia con las huelgas de cuidado.

o Manifestaciones contra los recortes del gobierno central y del catalan, porque todos
los recortes nos afectan, y los de cooperacién, del 70% y del 80% respectivamente
han demostrado las voluntades de acabar con la cooperacidn.

e ... Y feminismo, mucho feminismo en las calles y es que contra la ofensiva patriarcal y
capitalista que estamos viviendo, isélo nos queda la desobediencia feminista!

oFENSIVA

AL 1 CAPITALISTA'




Auditoria de Transparencia y Buen Gobierno

En diciembre de 2012 hicimos una auditoria de transparencia y buen gobierno que
superamos positivamente. Fruto de ello se nos ha concedido el sello de transparencia
que en el 2013 incorporaremos a nuestra imagen corporativa.

La iniciativa de que las ONGDs pasdsemos este tipo de auditoria es consecuencia de la
reflexiéon que las organizaciones miembros de la CONGDE hemos hecho en los ultimos
afios sobre la importancia de rendir cuentas y ser transparentes, mds aun en los
tiempos que vivimos.

Aunque ya existian procedimientos de rendicion de cuentas y transparencia a titulo
individual (auditorias anuales de cuentas, memorias de actividades, web con
informacion institucional, etc.) y a titulo colectivo (Informe Anual del Sector), a partir de
ahora las ONGDs que formamos parte de la CONGDE, pasaremos a repetir cada dos
anos esta nueva modalidad de auditoria. Se trata de un sistema disefiado por personas
especializadas con la intencion de superar deficiencias de aplicacién observadas en
otros sistemas de verificaciéon de la transparencia utilizados anteriormente. Este
ejercicio supone por tanto un paso definitivo en la rendicién de cuentas ante las
personas socias y entidades colaboradoras que apoyais nuestra actividad, y ante otras
que quieran conocernos.

Coordinadora
de ONGD-Espana



#MasNoPaga

Con este hashtag hemos vinculado todas las acciones de protesta que hemos realizado

junto a la Federacié Catalana d’ONGD, a lo largo del afio, contra los impagos y los
recortes de la Agencia Catalana de Cooperacié per al Desenvolupament (ACCD).

Esta campafia estuvo (y estd) constituida por una serie de acciones:

Se abrid un espacio a través del cual, por medio de videos, las organizaciones aliadas
contaban de primera mano cudles eran las consecuencias de esta decision politica.
Se puede ver la campafa aqui.

Se hizo una Carta abierta al President Mas en la que se solicitaba que volviera a situar la
cooperacién al desarrollo, el trabajo por la paz y los derechos humanos, junto con las
politicas de sanidad, educacién y bienestar social, en el centro de la accién del

Gobierno.

Se realizd6 un entierro simbdlico de la politica de cooperacién catalana delante del

Parlament de Catalunya.

Una “lluvia de instancias” reclamando las deudas contraidas por la ACCD con las organizaciones
fue lo que desencadend un encierro en la sede de la ACCD por una treintena de personas y un
corte de la Via Laietana, con la participacién de 300 personas, con la intencién de conseguir un
compromiso politico y un calendario de pago. Se mantuvo el encierro y el corte de la calle
durante casi 20 horas, durante las cuales nos despojaron de derechos basicos quitandonos la
posibilidad de ir al bafio y la posibilidad de obtener agua. El encierro termind, cémo no, por la
fuerza, con los Mossos d’Esquadra, quienes identificaron y desalojaron a las personas
encerradas y a las que se mantenian en la calle.

Siguieron las manifestaciones y las protestas, asi como paralelamente se realizaron acciones
juridicas...

Y seguimos... porque durante el 2013, jseguimos! Y si no quieres esperar a la proxima memoria
para acompafiar y participar en las movilizaciones, puedes consultar la pagina web, el Twitter y
el Facebook de Cooperaccid.


https://www.facebook.com/cooperaccio
https://vimeo.com/user11919121/videos
https://vimeo.com/user11919121/videos
http://fcongd.org/fcongd/actualitat/show/id/94
http://fcongd.org/fcongd/actualitat/show/id/94
http://www.cooperaccio.org
http://www.cooperaccio.org
https://twitter.com/Cooperaccio
https://twitter.com/Cooperaccio
https://www.facebook.com/cooperaccio
https://www.facebook.com/cooperaccio

DESARROLLO DE LA BASE SOCIAL Y PRACTICA ASOCIATIVA

Una de nuestras principales caracteristicas es la apuesta por la participacidon en la base social. Para ello, la manera que tenemos de
organizarnos es a partir de los grupos y las representaciones territoriales, los grupos sectoriales y también con colaboradores individuales
en diferentes municipios del pais.

GRUPOS Y REPRESENTACIONES TERRITORIALES, el trabajo hecho en casa

Los grupos de trabajo de Cooperaccié cuentan con autonomia propia: elaboran sus planes de trabajo, llevan a cabo las acciones y
actividades de sensibilizacién y tienen una representacion importante en la Junta Directiva. Compaginan estos programas locales con la
participacidon activa en las acciones y proyectos de EpD globales de la asociacidon. Lo que da valor a la mencién especifica de estos
programas es el esfuerzo de planificacion y de estrategia en la concienciacion critica y la sensibilizacién que las socias y los socios activos
hacen en el territorio.

Algunas de las actividades realizadas durante este afio han sido:

Grupo Vilanova i La Geltru

e Charla en un Instituto de Ensefianza Secundaria sobre la situacion de las mujeres
en El Salvador a cargo de Assumpta Baig.

e Participacion en la Fira d’Entitats de Vilanova i la Geltru. —

e Participacion en el acto Contes Solidaris, explicando un cuento tradicional
de Centroamérica en la Biblioteca Joan Oliva.

Grupo Badalona

e Participacion en el Consejo de Cooperacién del Ayuntamiento.
e Organizacion del taller Pocié per a Dones Invisibles (noviembre).

e Participacion en la Fira d’Entitats.




Grupo Sant Boi
e Participacion en el Consejo de Cooperacion i Solidaritat del
Ayuntamiento.

e Participacién en la Fira d’Entitats “El barrejant”.

e Participacién en la campaia “Jo dono la cara per la cooperacid i
la solidaritat”.

e Debate formativo con mujeres de Sant Boi. El tema del debate
giraba en torno a una experiencia de mujeres indigenas Mayas
de Guatemala a través de un proyecto de sostenibilidad de
recursos agricolas como forma de organizarse para otros
temas. En esta actividad participaron 23 personas.

Grupo Santa Coloma
o Participacion en el Consejo de Cooperacién del Ayuntamiento.

o Participacién activa en el movimiento asociativo del municipio
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Grupo L'Hospitalet

e Participacion en el Consejo de Cooperacion del Ayuntamiento y
en el grupo de trabajo de elaboracion del Pla Director
2013-2016.

Grupo de Valls

e Exposicion de litografias y charla sobre el trabajo de
Cooperaccié.

Grupo Granollers

o Participacion en el Consejo de Cooperacién del Ayuntamiento.

o Debate sobre economia feminista a partir de la experiencia de
una asociacion de mujeres de Guatemala. Esta actividad fue
acompafada por un concierto solidario.




GRUPOS SECTORIALES

Grupo Estades Solidaries: conocer otra realidad

Por cuarto afio consecutivo, Cooperaccio ha estado seleccionada por el Ayuntamiento
de Alella como entidad organizadora de estancias solidarias, otorgando dos becas a
dos personas de Alella.

El Grupo Estades participd en las reuniones preparatorias, en las informativas y en las
entrevistas de seleccidon que se hicieron en ese municipio. También participé junto con
las personas becadas en las jornadas solidarias “Mirades del mén”, que organizé el
Ayuntamiento de Alella en el mes de diciembre.

Las estancias solidarias de este afo se hicieron en El Salvador y las dos personas
becadas visitaron los proyectos y las organizaciones con las que trabaja Cooperaccié y
pudieron participar en algunas actividades que hicieron las organizaciones. Como cada
afio, la experiencia ha sido muy enriquecedora para las personas participantes y, de
hecho, se han vinculado a Cooperaccié y estdn colaborando en las diferentes
actividades de la organizacién.

Conocer otra realidad conviviendo con la gente del pais y compartiendo el trabajo
hecho por nuestras asociaciones aliadas es lo que ofrece este grupo sectorial. Ademas
ofrece a las personas participantes del mismo un compromiso posterior de
sensibilizacién una vez se haya vuelto de la estancia.

Las estancias solidarias de Cooperaccié se plantean también como una ocasién para
intercambiar experiencias profesionales, formativas y humanas, estableciendo

relaciones de igualdad y respeto y difundiendo la realidad del pais -mas concretamente la situaciéon que viven las mujeres- para
sensibilizar a la ciudadania en nuestro propio territorio.

En este afio, el grupo organizd un encuentro en la sede del MPL en Barcelona con mujeres del grupo Territorial de Vilanova y la Geltru que
hicieron unas estancias tematicas en el 2011 en El Salvador y las personas que hicieron las estancias solidarias en el 2011 en este mismo
pais y en Nicaragua. En la actividad participaron unas 15 personas procedentes de Alella, Vilanova, Vic y Barcelona y, ademas de
intercambiar experiencias, ayudd a profundizar en el analisis sobre las semejanzas de la situacidon de las mujeres en estos paises y en
Catalufia.
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COMISION DE PARTICIPACION

Un afo mas, el objetivo de la comisidon ha sido dinamizar y coordinar el plan de trabajo de la base social y la practica asociativa de la
entidad. En este sentido la comisién se va configurando como un referente en el seno de la entidad. Es importante sefialar que hemos
mantenido la implicacién de personas activas a lo largo del periodo y hemos contado con la colaboracién puntual de otras personas.

La actividad ha sido permanente durante todo el afio, si bien en algunos periodos ha tenido mds intensidad que en otros. Ademas,
algunas de las acciones han tenido mas proyeccion externa (actividades, actos, etc.), y otras, mas interna (formacion, debate, etc.).

Entre las actividades mas significativas encontramos:

e Promocién del conocimiento e intercambio de actividades y acciones entre los
diferentes Grupos (ferias, presentaciones de experiencias, etc.).

e Soporte en representaciones territoriales concretas.
e Taller formativo sobre “Cémo hablar en publico y presentar proyectos”.

e Debate participativo Repensem Cooperaccid. Reflexion en torno a tres preguntas
clave para encaminar el futuro de la entidad por parte de personas socias, activas e
implicadas en los Grupos.

e Conocimiento y difusidn de acciones de sensibilizacién, como el Taller del cuento
Pocién para Mujeres Invisibles.

e Presentaciones de las Estades 2011 y la formacidn de las Estades 2012.

e Impulso y promocién de acciones centradas en la captacion de fondos privados a
través de acciones de sensibilizacién.

De este Ultimo punto destacamos la charla y arrossada solidaria en Mediona que organizamos en abril, continuando asi con la campafia
“Tu participas, ellas transforman”. Esta actividad se hizo conjuntamente con la entidad el Casal Medionenc que participé de forma
voluntaria en la preparacién de un arroz solidario, que sirvi6 como motivo de encuentro informal para que las personas participantes
pudiesen establecer vinculos. Como apertura de la actividad, se hizo una presentacién acerca de la situacién de los derechos sexuales y
reproductivos de las mujeres de Mali. En esta actividad participd también, como colaboracién personal, una artista brasilefia
especializada en arte social como instrumento de transformacién en colectivos de mujeres en Brasil. Participamos unas 130 personas.
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EDUCACION PARA EL DESARROLLO

La Educacidn para el Desarrollo, que preferimos llamar Educacién para la Transformacién, continlda siendo un drea estratégica a pesar de
la drastica reduccion de fondos publicos destinados a este tipo de acciones. Aun asi creemos que cada vez es mas necesario trabajar en
esta linea. A continuacidn, os presentamos las diferentes acciones que hemos realizado en los distintos dmbitos que componen nuestro
trabajo de Educacion para la Transformacion.

INCIDENCIA POLITICA Y MOVILIZACION SOCIAL

Desde Cooperaccié promovemos acciones de incidencia en politicas publicas, especialmente relacionadas con el sector de la cooperacion,
en linea con nuestra area de acciéon Equidad de Género en las Politicas Publicas. Cooperaccié se suma también a aquellas campanias
promovidas por consorcios de organizaciones o plataformas que consideramos coherentes con nuestra razén de ser, pudiendo incluso
participar en su disefio si son estratégicas para conseguir nuestros objetivos institucionales o para generar debate en la opinién publica.

Este aflo no hemos contado con ningln soporte externo para desarrollar esta labor, por tanto la hemos realizado gracias al trabajo
voluntario y nuestros propios fondos. Os contamos a continuacidn lo mas destacable del trabajo en red que ha ocurrido durante el 2012.

Redes de las cuales formamos parte:
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Ambito Autonémico

La cooperacidn catalana estd en situacién de quiebra. Los 9 millones de presupuesto
para el afio 2012 suponen una caida del 81% respecto al dinero del que se dispuso en
2010. Para agravar ain mas la situacion, de estos 9 millones solamente se ha ejecutado
una pequefia parte. Podemos decir que la politica de cooperacién en Cataluiia, como
politica publica, estd en estos momentos muerta.

El impago por parte de la Generalitat de los compromisos adquiridos en los programas
plurianuales ha creado una dificil situacién a un gran nimero de ONGs. En nuestro caso,
el recorte afecta directamente a tres programas: uno en Colombia, uno en Mali y otro
aqui, en nuestra casa. Esto significa un gran perjuicio no sélo para las ONGDs catalanas,
sino también y sobre todo para nuestras contrapartes, que han tenido que parar
programas ya puestos en marcha y que significaban serios compromisos con la
poblacién local.

Desde la FCONGD se ha hecho una fuerte campafa para conseguir solucionar esta situacién. Se ha hablado con los directivos de la
Agencia Catalana, con los maximos representantes del gobierno de la Generalitat, con todos los partidos politicos, se han hecho
numerosas ruedas de prensa y diversas acciones en la calle.

Entre estas acciones queremos destacar la que llevamos a cabo numerosos representantes de las ONG afectadas, encerrandonos en los
locales de la Agencia Catalana. EL dia 28 de junio, unas 50 personas, después de entregar un documento de reclamacién ante la ACCD,
nos negamos a salir del local hasta que algun representante de la Generalitat nos diese una respuesta. Una vez los Mossos d’Esquadra
impidieron la entrada de mas personas, un numeroso grupo de personas cortaron la Via Laietana y la mantuvieron cortada gran parte del
dia. Dentro del local se nos impidié entrar comida y agua e ir a los servicios. Ademds apagaron el aire acondicionado. A pesar de eso, la
mayoria nos quedamos hasta las 4 de la mafiana, momento en el que los Mossos nos obligaron a salir.

En otro orden de cosas, hemos seguido trabajando en La Taula per la Pau i els DDHH a Colombia a pesar de la decisiéon de la Agencia
Catalana de Cooperacié al Desenvolupament (ACCD) y del Ayuntamiento de Barcelona de retirarse como miembros de pleno derecho, asi
como de las limitaciones econdmicas resultado de la falta de financiacién que tenemos habitualmente por parte de la ACCD. En vista de
la situacién, el pasado septiembre hicimos una presentacién de las actividades de La Taula y del informe sobre la situacién de los
defensores de DDHH en Colombia en el Parlament de Catalunya, delante de la Comision de Solidaridad y Cooperacion. Como resultado
de esta comparecencia la mayoria de grupos politicos firmaron una peticién al Gobierno de la Generalitat para que éste continuase
dando el mismo soporte politico y econémico que se venia otorgando hasta ahora.
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Ambito Estatal

Grupo de Género de la CONGDE

En el 2012 el grupo hizo aportaciones al borrador del IV Plan Director 2013 — 2016,
alimentando la propuesta conjunta que se llevd a cabo como Coordinadora. Entre las
recomendaciones hechas por el grupo destacan la importancia de continuar trabajando
por los derechos de las mujeres como un pilar indispensable en el logro de un
desarrollo humano sostenible, asi como el concebir la equidad de género como

e

principio y eje vertebrador de la politica de la Cooperacidn Espafiola. Otro elemento nuu.dmt. f tm MAS PODERES

crucial fue el de promover la participacion efectiva de la sociedad civil como mecanismo & Bhumm
garante del ejercicio democratico, sabiendo que, sin participacién efectiva de las
organizaciones de mujeres, no podra haber equidad de género ni un desarrollo

ou EJuanoueu
VIOLENCIA CONTRA

incluyente.

De modo complementario, algunas organizaciones del grupo, entre ellas Cooperaccid, elaboramos el documento: Género en el IV Plan
Director. Recomendaciones para la futura Cooperacion Espafiola, que hicimos llegar a las principales instancias politicas y técnicas.

Un acto a destacar organizado por el grupo:
En Abril del 2012 se realizaron en Madrid los V Didlogos Consonantes. El grupo de Genero Estatal fue parte del equipo organizador junto
con la Articulacién Feminista Marcosur y la Asamblea Feminista de Madrid. El objetivo de estos V Didlogos fue el de fortalecer las
sinergias politicas entre lideresas feministas de América Latina, El Caribe y el Estado Espafiol (incluyendo a feministas de las instituciones
de cooperacidn), en el contexto de transformacion de las politicas de cooperacion para una mayor eficacia del desarrollo y de la ayuda, a
fin de garantizar la participacion real del movimiento de mujeres.

Hay que destacar también nuestra participacion, en nombre de la FCONGD, en la Junta de Gobierno de la CONGDE, en representacion de
los grupos autondmicos. Queremos destacar el papel jugado por parte de nuestra compaiera Pilar Molina, a quien aprovechamos para
expresar nuestra alegria por haber superado el grave problema de salud que vivié durante el 2012.
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Ambito Internacional

En el dmbito internacional, seguimos apostando por la consolidacién de las redes
europeas de accion y en la mejora de la coordinacion de éstas con otras redes
internacionales, destacando las redes latinoamericanas.

Seguimos trabajando con el GRUPO SUR. Cabe destacar que desde el punto de vista
econdmico el grupo se ha visto afectado por la crisis, en especial y como es légico
debido a la situacidon de las organizaciones espafiolas y griegas que forman parte del
Grupo. Este hecho se ha traducido en que durante unos meses no se ha tenido personal
en la oficina de Bruselas, lo que ha supuesto una limitacidn clara en el ejercicio de
nuestras actividades.

No obstante, las negociaciones entre la Unién Europea (UE) y América Central,

Colombia y Perd han marcado nuestra actividad. En este sentido la Comisidon Europea )
ha firmado el Tratado de Libre Comercio, aunque éste tiene que ser ratificado por el resto de parlamentos de los paises miembros y por

tanto hemos hecho y seguiremos haciendo incidencia para conseguir que esto no ocurra.

Por otra parte, desde el Grupo Sur se ha mantenido un importante trabajo de articulacién con otras redes en torno al tema del
Feminicidio, con la intencién de repercutir e influir en la posicién de la Unidn Europea en sus relaciones con América Latina.

Hemos seguido formando parte activa también en OIDHACO (Oficina Internacional de los Derechos Humanos Accion Colombia). Esta
oficina es un espacio de contacto, promocién, informacion y acompafiamiento de las actividades de las organizaciones colombianas de
derechos humanos y de las agencias europeas de desarrollo, las organizaciones de solidaridad y de las iglesias y las organizaciones
internacionales de derechos humanos. OIDHACO busca contribuir a la construcciéon y el fortalecimiento de la democracia, el Estado de
derecho y la paz con justicia social en Colombia. Para ello cuenta con una asamblea general de 30 organizaciones europeas e
internacionales.

Dentro de la organizacion se ha trabajado también para condicionar el Tratado De Libre Comercio entre Colombia y la UE anteriormente
mencionado, haciendo especial hincapié en el respeto de los derechos humanos y el fin de la impunidad. Desde un punto de vista
analitico, se puede afirmar que OIDHACO es cada vez mas un referente respecto a Colombia para el Parlamento Europeo y la Comision.
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Cabe destacar que el anuncio del inicio de unas nuevas conversaciones de paz en el
2012, entre el gobierno colombiano y las FARC, abre nuevas perspectivas de accidn
para la sociedad civil del pais y por tanto para las organizaciones europeas que les dan
soporte. Sin embargo, es la primera vez que la UE y el Estado Espafiol en particular no
tienen ninguln papel en el proceso de paz en América Latina, lo que pone de manifiesto
las limitaciones diplomaticas de ambos.

Tanto en Grupo Sur como en OIDHACO, Cooperaccid es referente y juega un papel
importante, incluyendo en las agendas de estas redes, las propuestas e intereses de
organizaciones feministas con las que trabajamos.

Se trata de una red feminista europea dedicada a temas de desarrollo. Esta
formada por especialistas en género, defensoras de derechos de las mujeres vy
activistas, organizaciones de mujeres y ONGDs de diferentes paises europeos.
Sus principales acciones son de incidencia en la agenda europea de desarrollo;
incidencia en politicas macroeconémicas y comerciales e incidir en foros
internacionales junto a otras redes para proponer temas de interés de las mujeres. En
el Estado Espafiol se ha constituido la Plataforma WIDE-E, que viene a ser la plataforma
espafiola de la red. Es en ésta donde participamos con otras ONGDs, asociaciones
feministas y mujeres a titulo individual. El afio 2012 ha sido un afio de constitucién y

definicion de prioridades. En ella es en la que participamos.

A pesar de que ha sido un afio que podriamos llamar de lanzamiento, WIDE-E ha conseguido hacer alguna actividad importante durante
el afio. Asi, con motivo de la XXIl Cumbre Iberoamericana de Jefes de Estado y de Gobierno que se celebré en el mes de noviembre en
Cddiz, se impulsaron las jornadas “Los derechos de las mujeres en el Desarrollo. Alternativas desde las organizaciones feministas y
sociales a la agenda del Desarrollo”. Este acto se acompaiié por una recogida de firmas y la difusion del manifiesto “Defended a las
personas, no a los mercados”, cuya lectura tuvo lugar durante la clausura del acto de La Hora de los Pueblos, cumbre alternativa que
aglutinaba a organizaciones y movimientos sociales estatales de América Latina y Magreb.

Este afio tuvimos la oportunidad de participar en el 122 Forum realizado en Estambul (Turquia) con el titulo “Transformando el
poder econdmico para avanzar los Derechos de las Mujeres y la Justicia”, donde miles de mujeres de diferentes regiones del mundo
tuvimos la oportunidad de tratar el tema desde diferentes enfoques. Por parte de Cooperaccié participamos con una exposicidn sobre la
transversalizacion de la perspectiva de género en el proceso de “auto reforma sindical” en América Latina, basado en el trabajo final de
master de una de las alumnas de la primera edicidn. También hay que destacar la oportunidad de dar a conocer la plataforma FemAccio
entre diferentes activistas con las que tuvimos oportunidad de encontrarnos.
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GESTION DE CONOCIMIENTOS EN GENERO Y DESARROLLO:

0 coOmo compartimos los saberes las mujeres

Como continuacion del afio pasado, en este 2012 hemos seguido apostando por una ﬁ
Educacion para el Desarrollo que contribuya a alcanzar el pleno ejercicio de los
derechos humanos y la ciudadania de las mujeres mediante la promocién de
aprendizaje y generacion de conocimientos en materia de Género y Desarrollo.

Hemos iniciado una nueva edicion del Master en Género y Desarrollo con la
Universidad de Vic, al que cambiamos de nombre, de acuerdo a los requisitos de dicha
Universidad, asi que ha pasado a ser la | Edicion del Master en Igualdad y Equidad en el
Desarrollo. Esta apuesta ha sido posible gracias a la colaboracién de la Universidad de
Vic y a todo el profesorado que contribuye con sus saberes. El master cuenta con la
Direccidn de Rosa Cobo, una reconocida feminista que ha hecho grandes aportaciones
al pensamiento feminista en los Ultimos afios.

En esta edicidon contamos inicialmente con 23 personas, que también han contribuido a
gue el aprendizaje sea horizontal y a poder compartir experiencias y saberes.

En paralelo hemos continuado ddndole impulso a la Plataforma FemAccid, donde nos hemos
podido encontrar materiales formativos y divulgativos para compartir tanto a titulo individual
como en comunidades de practicas.

>CCI6 Desde esta memoria, no queremos dejar de animar a quienes nos leen a que nos visiten en
este espacio virtual que pretendemos sea de todas.

Para el desarrollo del area de Gestién de Conocimientos en Género y Desarrollo desde la

Plataforma FemAccid, contamos con el apoyo del Ayuntamiento de Barcelona y de la Agencia

Espafiola de Cooperacidn Internacional para el Desarrollo. Y también desde esta memoria

queremos volver a destacar que el compromiso adquirido de la Agencia Catalana de

Cooperacion al Desarrollo con este programa plurianual aprobado en el 2010 sigue
incumpliéndose.

En el 2012 hemos ejecutado un total de 87.018,04 euros.
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LA

Titulo: Contribuir al trabajo en red entre mujeres de
Catalufia y de Magreb (Tunez, Marruecos y Argelia)
para la definicion de estrategias de fortalecimiento
de democracias en el Mediterraneo.

Periodo de actuacién: 01/01/2012
Periodo de la subvencién: 31/12/2012

Localizacion Municipio: Catalufia, Especialmente

area metropolitana de Barcelona.
Coste global de la actuacion: 59.060,08 euros.
Subvencion aprobada por la ACCD: 40.000,00 euros.

El proyecto forma parte del grupo de programas vy
proyectos que la ACCD debia a las ONGDs.
Finalmente a finales del 2012 pagd, de forma
inesperada, los proyectos de la linea de EpD de la
convocatoria del 2011 que suponian una menor
cuantia.

Intercambios de experiencias y aprendizajes entre organizaciones

y activistas feministas de diferentes paises

En un momento en el que la regidon del Mediterraneo estd experimentando
importantes transformaciones (la denominada Primavera Arabe) y vive un momento
relevante de reflexion sobre la democracia, igualdad y equidad de género, se plantea
la necesidad de generar propuestas tedricas y estratégicas para contribuir al
fortalecimiento de las democracias y la reflexion sobre un modelo de desarrollo
sostenible y equitativo que contemple los Derechos Humanos de las mujeres. Para
hacer posible este propdsito, el proyecto contribuye al establecimiento de relaciones
y trabajo en red entre mujeres de Magreb y Catalufia de forma que puedan
intercambiar experiencias en las estrategias que usan para el fortalecimiento de
democracias en el Mediterraneo.

Para lograr esto, el proyecto plantea 3 ejes de trabajo:

o Relaciones estratégicas entre mujeres de Magreb y Catalufia, constructoras de
pensamiento y activistas de la construccién de democracias y modelos de
desarrollo desde el feminismo.

e Elaboracién de propuestas que contribuyan a la reflexion e innovacién en la
construccién de democracias participativas y modelos de desarrollo que incorporen
los Derechos Humanos de las Mujeres.

¢ Sensibilizacién y conciencia critica de las catalanas y catalanes sobre la tematica
central del proyecto.

Con este objetivo, Cooperaccid se coordina con dos entidades catalanas: Ca la Dona,
la mayor expresiéon del movimiento feminista cataldan, y CIDOB, entidad de
investigacion que cuenta con personas especialistas sobre la situaciéon actual del
Magreb.
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CONCIENCIACION CRITICA Y SENSIBILIZACION DE LA CIUDADANIA:
trabajamos para el cambio

Las personas que formamos Cooperaccié pensamos que ser conscientes de las desigualdades existentes es el primer paso para
concienciar y promover actitudes y practicas de cambio que puedan transformar la sociedad, pero dada la situacion actual en que la crisis
estd teniendo un impacto considerable en nuestra casa, es importante que nuestra labor se dirija a impulsar una concienciacion critica
sobre la importancia de tratar los problemas a nivel no sélo local, sino también global. En este sentido estamos definiendo nuevas
estrategias de actuacion para dar continuidad y un nuevo impulso a nuestras acciones.

Aqui podemos ver un ejemplo de taller de concienciacién ademas de las publicaciones que realizamos y apoyamos para construir un
nuevo modelo social.

Taller “Poci6 per adones invisibles”

Este taller surge del trabajo en consorcio con la Fundacidn Indera, a partir de unas herramientas
(un cuento y su animacién) de nuestra socia colombiana CIASE, sobre cémo se configura la vida
de las mujeres migrantes y su relacién con el desarrollo. El cuento habla de la invisibilidad de las
mujeres migradas en el desarrollo tanto en el pais de origen como en su destino. La animacién
del cuento presenta de manera narrada cédmo se configura la migracidon y su impacto en las
personas que la sufren, especialmente las mujeres. Ademas, se ha elaborado una guia didactica
para facilitar la implementaciéon de este material como herramienta de sensibilizacion con
soporte metodoldgico, estando especialmente pensada para escuelas e institutos.

El taller tiene como objetivo especifico abrir un espacio de debate y reflexiéon con los actores de
la cooperacidon y las personas que trabajan en temas de migracion. La intencidn es facilitar la
construcciéon de capacidades relacionadas con la comprensidn del vinculo migracidon-desarrollo,
y cdmo sus mecanismos impactan en la vida de las mujeres, transformando sus roles en las
sociedades de origen y en las de destino.

“Pocidon para mujeres invisibles” es una accion comunicativa en torno a los procesos de
migracion y desarrollo asociados al trabajo del cuidado de personas dependientes en el pais de
origen y en el de destino, constituyendo una herramienta que contribuye al cuestionamiento
de los imaginarios dominantes sobre la migracién de las mujeres, la transformacion de la
percepcidn que hay en la sociedad respecto al trabajo de cuidados y sobre la aportacion de las
mujeres al estado de bienestar en general.
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COOPERACION AL DESARROLLO

En el 2012 hicimos una revisidon de las estrategias a seguir como organizacién ante el contexto actual de crisis y desmantelamiento de las
politicas publicas de cooperacion y el recorte de fondos.

La linea de cooperacidn internacional en sus diferentes aspectos (movilizacion de fondos para la agenda y fortalecimiento de las
organizaciones feministas y de mujeres, el trabajo en alianza con ellas y el acompafiamiento a sus trabajos de incidencia y estrategias de
accion) que ocupaba gran parte de nuestra actividad, es tal vez la que mas se ha visto afectada por el contexto. Las organizaciones socias
gue tanta labor han hecho por los derechos de las mujeres en estos paises y a nivel internacional, a partir de su influencia en foros e
instancias internacionales, y a partir del reconocimiento que han ido forjdndose entre el movimiento feminista y de mujeres a nivel
mundial se estd viendo enormemente afectado por esta nueva situacion. Y nuestro aporte no se escapa a lo que estd ocurriendo. Por ello
hemos empezado a reflexionar junto a nuestras socias en nuevas formas de colaboracidn, mas alld de los proyectos sobre los que se
vinculaban principalmente nuestras alianzas. Y con mucho esfuerzo hemos intentado mantener un buen volumen de proyectos en
marcha.

Por otro lado, en este afio, a nivel de contexto de los paises donde trabajamos queremos destacar lo sucedido en Mali (recrudecimiento
del conflicto armado) y Colombia (negociacién de acuerdos de paz)

A continuacién os presentamos los proyectos que apoyamos en cada regién y pais.
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MESOAMERICA

22

Sofia Hernandez, Red Mesoamericana de Mujeres en Resistencia

“La Red de Mujeres Mesoamericanas en Resistencia por una Vida Digna surge en el marco de los Foros

Mesoamericanos de los Pueblos, desde la Mesa Sectorial de ‘Mujeres frente al Modelo Neoliberal’ {(...).

Se buscaba que, desde una vision feminista se analizara la violencia, la militarizacion y la violacion
sistemdtica de los derechos econdomicos, sociales y culturales de las mujeres; en el marco de la
implementacion de las politicas neoliberales y patriarcales que promueven la impunidad, la pérdida de
derechos y un creciente empobrecimiento de las mujeres.

Asi, en el 2003, (...) deciden crear el espacio de Mujeres Mesoamericanas en Resistencia por una Vida
Digna, con la finalidad de articular esfuerzos que les permitieran abordar los problemas econdomicos

regionales desde las necesidades de las mujeres y asi, definir estrategias para abordarlos.

(...) Se buscaba que la Red de Mujeres Mesoamericanas tuviera una dindmica diferente, con su propia
autonomia en su accionar; por ello, se asumio el compromiso de que se perfilara como un espacio de
debate y posicionamiento politico y economico que fuera mds alla de encuentros anuales, por ello, debia
consolidarse en un proceso educativo, sistemdtico y regional que permitiera ir conformando a esa nueva
sujeta politica mesoamericana que a su vez, se convirtiera en una referente regional fiable de economia

feminista.”

Entrevista http://www.mundubat.org/es/dossieres.html
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Proyectos que apoyamos

Titulo: “Construccién de una agenda politica econdmica de las mujeres en Mesoamérica, que
suponga nuevas formas de relacién entre géneros desde la pluralidad y fundamentadas en la
igualdad.” En alianza con la Fundacién Mundubat.

Cofinanciador: AECID.

Periodo de ejecucion previsto: 2010-2014.

Presupuesto ejecutado en 2012: 29.773,82 euros.

Mujeres Mesoamericanas en Resistencia por una Vida Digna.

Se trata de un convenio a cuatro afios (inicio en 2010) que tiene como objetivo
fortalecer el trabajo que desarrolla la Red de Mujeres Mesoamericanas en Resistencia
por una Vida Digna, para la defensa de los derechos de las mujeres, con énfasis en los
derechos econdmicos, de forma a contribuir a la construccién de autonomia y al buen
vivir de las mujeres en la region mesoamericana. Para ello, se fortalecen las
capacidades de las mujeres desde la economia feminista, se identifican y desarrollan
experiencias piloto de alternativas econdmicas para mejorar su calidad de vida y se
aumentan las capacidades del trabajo en alianza para la definicién del posicionamiento
politico y las acciones de denuncia, resistencia y propuestas econdmicas de las mujeres
en espacios del movimiento social.

El convenio abarca los siete paises que conforman la regién mesoamericana: México,
Guatemala, El Salvador, Honduras, Nicaragua, Costa Rica y Panama.

E ﬁ ; GRUPO

E:Wi{l

Organizacion aliada: La Red de Mujeres Mesoamericanas en Resistencia por una Vida Digna.

Asociacion de Mujeres por la Dignidad y la Vida. Las Dignas; Asociacion Civil Sector de Mujeres;
Asociacion Alianza de Mujeres Costarricense — AMC.

Sujetas de derecho: 5.150 mujeres, jovenes y adultas, de las organizaciones de la Red de
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Titulo: Fortalecimiento de las capacidades de andlisis y
posicionamiento politico de la Red de Mujeres Mesoamericanas
en Resistencia en El Salvador.

Organizacion Aliada: Asociacion de Mujeres por la Dignidad y la
Vida, “LAS DIGNAS".

Cofinanciador: Ayuntamiento de Granollers.
Periodo de ejecucion previsto: 2013.

Presupuesto ejecutado en 2012: Formulado sin ejecucién en
2012.

Sujetas de derecho: 60 mujeres lideresas de organizaciones
salvadoreias vinculadas a la red de Mujeres Mesoamericanas,
especialmente la Asociacion de Mujeres Rurales (AMR) y la
Asociacidon de Mujeres por el Desarrollo en la Comunidad San
Leonardo/AMUDESCOSAL.

Titulo: Fortalecimiento de la Red Mesoamericana.

Organizacion aliada: Asociacion de Mujeres por la Dignidad vy
la Vida, “LAS DIGNAS".

Cofinanciador: Ayuntamiento de Vilanova y la Geltru.
Periodo de ejecucién: 2012-2013.

Presupuesto ejecutado en 2012: Formulado sin ejecucion en
2012.

Sujetas de derecho: 140 Mujeres, jévenes y adultas, que forman
parte de asociaciones y grupos de mujeres locales vinculados a la

Red de Mujeres Mesoamericanas.
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EL SALVADOR

Proyectos que apoyamos

Morena Herrera, La Colectiva

“Hemos trabajado en una incidencia local, en cada municipio, asesorando cada alcaldia, también
fortaleciendo las organizaciones de mujeres para que logren establecer interlocucion con sus propios
gobiernos municipales, en funcion de que presenten sus demandas, las puedan negociar y puedan hacer
un ejercicio de contraloria ciudadana acerca de lo que su gobierno municipal va impulsando para los
habitantes de su municipio”

“Esto no estd permitiendo: trabajar en una estrategia de articulacion de distintos actores donde cada
instancia tiene responsabilidad los hospitales, las organizaciones de salud, los centros escolares, los
juzgados, y las alcaldias por supuesto , asi como las organizaciones de mujeres se trazan
responsabilidades para saber qué tienen que hacer frente a hechos de violencia.

“Trabajamos también por la prevencion de la violencia contra las mujeres y por la prevencion de otros
problemas estructurales relacionados con la subordinacion femenina, entre ellos, por ejemplo los
embarazos entre adolescentes, que es un problema grave en el departamento porque tenemos la tasa de
fecundidad especifica de adolescentes y jovenes mas alta del pais”

Entrevista accesible en nuestro canal de Vimeo

Titulo: Desarrollo local y democracia participativa con equidad de género en El Salvador. Proyecto en alianza con Fundacion Mundubat.

Organizaciones Aliadas: Asociacion Movimiento de Mujeres Mélida Anaya Montes- Las Mélidas, Asociacién Colectiva de mujeres para el
desarrollo local-La Colectiva de mujeres, Asociacion Fundacién para la cooperacién y el desarrollo comunal de El Salvador- CORDES,
Asociacion de Proyectos comunales de El Salvador- PROCOMES, Federacion de Cooperativas de la Reforma Agraria de la Regién Central de
Responsabilidad Limitada-FECORACEN DE R.L, Fundacidn Salvadorefia para el Desarrollo y la Democracia- FUNDASPAD.

Cofinanciador: AECID.

Periodo de ejecucion previsto: 2010-2015.

Presupuesto ejecutado en 2012: 17.302,73 euros.

Sujetas de derecho: 2.942 mujeres adultas y 2.069 mujeres jovenes, 1.088 hombres adultos y 2.521 hombres jovenes de nueve

municipios de El Salvador.
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El proyecto contribuye al fortalecimiento de capacidades locales para un desarrollo
enddgeno basado en la participacién ciudadana efectiva, con enfoque de género e
inclusion de la poblacién juvenil en nueve municipios del area metropolitana y
central norte de El Salvador. Se facilita la creacién de politicas publicas locales,
participativas, democraticas y con enfoque de género, se potencia el fortalecimiento
de instancias locales destinadas a incrementar la participacion real de mujeres y
jovenes, y se incorporan estrategias para asegurar la participacion equitativa entre
hombres y mujeres. Asimismo, se mejoran los sistemas de gestion municipal y se
facilita el desarrollo de iniciativas econdmico-productivas locales.

Titulo: Prevencién y atencién psicosocial y legal para el pleno ejercicio del derecho
de las mujeres a una vida libre de violencia en El Salvador.

Organizacion Aliada: Asociacién Nacional de Regidoras, Sindicas, y Alcaldesas
Salvadorefias, ANDRYSAS.

Cofinanciador: Colegio de Abogados de Barcelona.

Periodo de ejecucidn previsto: 2011-2012.

Presupuesto ejecutado en 2012: 13.472,13 euros.

Sujetas de derecho: 410 mujeres y 50 hombres (20 Unidades de Género de
20 municipios salvadorefios, 20 grupos de autoayuda, 1 Red Familiar de Apoyo).

El proyecto contribuye al cumplimiento del derecho de las mujeres a vivir una vida
libre de violencia a través de la implementaciéon de una estrategia de atencién vy
prevencidn en violencia contra las mujeres en 20 municipios de El Salvador.

El proyecto desarrolla dos lineas de trabajo: por un lado, el aumento de los
conocimientos sobre procedimientos de defensa legal y atencidn de las violencias
contra las mujeres, de las Unidades de género de los municipios y de las mujeres
organizadas, y por otro el aumento del acceso a la atencidn psicoldgica y legal de las
mujeres y familias que viven violencia.

Para hacer posible este objetivo se cuenta con el Centro de Atencion “Elda Ramos”,
gue actua de forma vinculada con los gobiernos municipales, la coordinacién con los
y las operadoras de justicia y la participacién activa de las mujeres de la Unién de
Mujeres y sus grupos de autoayuda.

26




Titulo: Mujeres y nifias fortaleciendo alianzas y construyendo
una vida libre de violencias.

Organizacion Aliada: Las Dignas.

Cofinanciador: AECID.

Periodo de ejecucion previsto: 2010-2012.

Presupuesto ejecutado en 2012: 31.972,23 euros.

Sujetas de derecho: 1.764 personas, el 82% mujeres. De ellas, 40
de la Red Por Una Vida Libre de Violencia, 30 promotoras de 10
Grupos de Autoayuda en 8 municipios, 600 mujeres que recibiran
asesoria legal, emocional y psicolégica en el Centro de atencidn
de Las Dignas, 411 estudiantes de tercer ciclo y bachillerato de 45
Centros Educativos, organizados en Comités Estudiantiles de
Género, 105 integrantes de la Red de Docentes por la Educacion
con Equidad, 70 funcionariado publico, 67 lideresas de
organizaciones locales y 30 comunicadores/as sociales.

Titulo: Fortalecimiento de las capacidades intermunicipales del
area metropolitana de San Salvador en defensa de los derechos
de las mujeres.

Organizacion Aliada: Asociacion Nacional de Regidoras, Sindicas
y Alcaldesas Salvadorefias, ANDRYSAS.

Cofinanciador: Ayuntamiento de Barcelona.

Periodo de ejecucidn previsto: 2011-2013.

Presupuesto ejecutado en 2012: 3.4871,37 euros.

Sujetas de derecho: 298 mujeres y 80 hombres autoridades
municipales, personal técnico municipal, socias del area

metropolitana de ANDRYSAS de 3 municipios del Area
Metropolitana de San Salvador.
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Titulo: Consolidando politicas publicas para la igualdad de género y fortaleciendo la
capacidad de incidencia de las mujeres en Cuscatlan, El Salvador.

Organizaciones Aliadas: La Colectiva Feminista para el Desarrollo y La Concertacion de
Mujeres de Suchitoto.

Cofinanciador: AECID.
Periodo de ejecucion previsto: 2010-2013.
Presupuesto ejecutado en 2012: 105.578,30 euros.

Sujetas de derecho: 4.027 mujeres e indirectamente 4.738 personas de 16 municipios
de Cuscatlan, El Salvador.

Titulo: Mujeres de tres asociaciones locales implementan estrategias de prevencion a
la violencia contra las mujeres en El Salvador.

Organizacion Aliada: La Colectiva Feminista para el Desarrollo.

Cofinanciador: Santa Coloma de Gramanet.

Periodo de ejecucidn previsto: 2013.

Presupuesto ejecutado en 2012: Formulacioén sin ejecucién en 2012.

Sujetas de derecho: 230 mujeres de asociaciones de mujeres, 1.513 jévenes de
centros escolares (de los cuales 750 son mujeres) y 157 empleados/as de tres
municipios (26 mujeres). En total, participan 1.896 personas.

Titulo: Irradiando el desarrollo local con enfoque de género en Suchitoto.
Organizacion aliada: Asociacién para el Desarrollo y Defensa de la Mujer (APDM).
Cofinanciador: Ministerio de Igualdad.

Periodo de ejecucion previsto: 2011-2012.

Presupuesto ejecutado en 2012: 5.008,55 euros.

Sujetas de derechos: 2.510 mujeres del municipio de Suchitoto e indirectamente
24.778 personas del municipio.
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Asociaciones Aliadas

Asociacion Nacional de Regidoras, Sindicas y Alcaldesas de El Salvador (ANDRYSAS)
Surgida a finales del afio 1998, ANDRYSAS es una entidad gremial pluralista que agrupa a
450 mujeres que integran y han integrado los gobiernos de 130 municipios de todos los
departamentos del pais, siendo representantes de la gran mayoria de partido politicos
salvadoreiios (SORRA, FMLN, PCN, PDC, PPR). Desde sus inicios la asociacién ha
trabajado con el soporte y ayuda de Las Dignas y de la Colectiva Feminista. La
consolidacion ANDRYSAS, unida al fortalecimiento de las organizaciones locales de
mujeres en diversos municipios (en lo que ahora es la Unidn de Mujeres), es resultado
directo de la aplicacion de una estrategia que a lo largo de mas de cinco afios ha
generado diferentes procesos de incorporacion de la equidad de género en las politicas
publicas municipales y en los procesos de desarrollo local. www.andrysas.org

La Colectiva Feminista para el Desarrollo Local

Integrantes de este grupo de mujeres definen La Colectiva Feminista como un acto de
autonomia que debe servir para recuperar los valores feministas que posibilitan la
construccién de una sociedad participativa, incluyente y respetuosa con la diversidad.
Los valores de esta organizacion quedan reflejados en su forma de funcionamiento y
organizacion de cardcter igualitario. La Colectiva reivindica la anarquia y la solidaridad,
sin negar que entre las mujeres del movimiento existen diferentes experiencias de vida y
formacion y tomando el compromiso con las causas feministas como el eje central de
accion. Con su trabajo, las mujeres de la organizacidn quieren contribuir a la erradicaciéon
de la subordinacion y discriminacién femenina. www.colectivafeminista.com/

Concertacion de Mujeres de Suchitoto

Nacida de la colaboracién entre siete organizaciones locales de mujeres, la Concertacion
de Mujeres de Suchitoto esta activa desde 1991. Actla como es- pacio de coordinacion
para que las mujeres puedan negociar e incidir en el gobierno municipal pudiendo asi
incorporar politicas que defiendan y protejan sus derechos. También impulsa actividades
en beneficio de las mujeres del municipio, como iniciativas econdmicas y productivas.

ANDRYSAS

OLECTIVA
MINISTA

pare ¢l Desarrollo Locdl
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Las Dignas

Asociacion de Mujeres por la Dignidad y la Vida. Creada el 14 de julio de 1990, la
asociacién es una organizacion politica feminista que tiene como principal mision vy
objetivo la contribucidn a la erradicacién de la subordinacion de género como condicién
innegable e improrrogable de la democracia, la justicia social y la justicia econédmica.
Durante mas de quince afios Las Dignas han trabajado con mujeres para contribuir a su
empoderamiento, al ejercicio de su ciudadania y la defensa de los derechos humanos.
www.lasdignas.org

Unidn de Organizaciones de Mujeres

Esta organizacidn se constituyd como un espacio de participacién ciudadana iniciado con
grupos de mujeres en 17 municipios de 8 departamentos de El Salvador. La entidad fue
creada el 24 de enero de 2004 como resultado de un encuentro de organizaciones de
grupos locales de mujeres interesadas en articularse para trabajar juntas a favor de los
derechos de las mujeres y la equidad de género. El objetivo de esta unidén es convertirse
en una asociacidon nacional de organizaciones locales de mujeres reconocida a nivel
nacional e internacional en pro de los valores humanos liberadores.

Alianza Feminista para la Transformacidn de la Cultura Politica

Consorcio creado por seis organizaciones feministas centroamericanas que trabajan
juntas desde el 2000. Estas asociaciones son: Grupo Venancia de Nicaragua, Agrupacion
de Mujeres de Tierra Viva de Guatemala, Centro de Estudios de la Mujer de Honduras,
Las Mélidas y La Colectiva Feminista para el Desarrollo Local de El Salvador. Entre sus
estrategias prioritarias se encontraba la construccion de la Red Centroamericana de
Mujeres por el Desarrollo Local con Equidad de Género, cuya constitucion ha permitido
abrir un proceso de didlogo e intercambio entre diversas experiencias locales de
organizaciones, mujeres electas, autoridades locales y gobiernos municipales que
promueven esfuerzos encaminados a la equidad de género y de los derechos de las
mujeres.
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GUATEMALA

Lorena Cabnal, Organizacion AMISMAXAJ

“..en el caso de las mujeres, aparte de que hemos vivido situaciones complejas sobre nuestros cuerpos,
estamos viviendo una manifestacion de violencia sobre el territorio-tierra y estando ahi nuestros cuerpos
estamos experimentando nuevamente otra situacion que complejiza mds la condicion y situacion de las
mujeres. Si las mujeres hemos estado empobrecidas con este modelo de desarrollo capitalista y patriarcal,
el no tener tierra -que es un problema sumamente grave para las mujeres hoy-, no tener las condiciones y
las posibilidades para la siembra para alimentar nuestros cuerpos y el de nuestros hijos agudiza la
problemdtica...”

“..en el caso de las mujeres, a parte de estar haciendo todas las jornadas de trabajo en la casa y en la

comunidad, el hecho de salir también a defender el territorio, que es el tnico espacio que nos queda para
la vida, creo que también estd complicando la situacion de las mujeres”

“..en medio de esta defensa de territorio-tierra no debemos perder el camino de la defensa del primer
territorio cuerpo de las mujeres. Creo que son dos luchas que tenemos paralelas, (...) que las mujeres en
las diferentes acciones que estamos haciendo, no estamos dejando de hablar, por ejemplo, de
problemdticas tan graves que han aumentado con este gobierno como el feminicidio y creo que también
estamos diciendo la importancia de crear espacios de vida dignificada para las mujeres. Que es
importante la dignificacion del espacio territorio-tierra pero también es importante la dignificacion de las

mujeres dentro de ese espacio territorial...”

Fragmentos de una entrevista realizada en Radio St. Boi en el marco de una accién de Cooperaccid

Proyectos que apoyamos

Titulo: Rompiendo el silencio — Por la memoria, la justicia y la dignidad de las mujeres
sobrevivientes de violacién sexual en la guerra.

Organizacion Aliada: Colectiva Actoras de Cambio.

Cofinanciador: Ayuntamiento de Barcelona.

Periodo de ejecucidn previsto: 2010-2012.

Presupuesto ejecutado en 2012: 114.169,74 euros.

Sujetas de derechos: 765 mujeres de grupos de mujeres de Guatemala y 75 hombres.
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Este proyecto se inscribe en un proceso a largo plazo dirigido a romper el silencio y la
impunidad politica, social y juridica en torno a los crimenes sexuales cometidos durante el
conflicto armado contra las mujeres mayas y mestizas en Guatemala. Se busca por medio de
procesos de sanacion, de autoconciencia, autoafirmacién, organizacién, de recuperacion de la
memoria histérica, y de construccién de vias alternativas de justicia para las mujeres, que las
sobrevivientes de violacién sexual re-signifiquen el hecho traumatico y reconstruyan sus vidas
como protagonistas de las mismas, con sus familias y en sus comunidades.

Paralelamente, se contribuye a crear condiciones sociales que dignifiquen a las sobrevivientes,

y que garanticen la no-reproduccion de estos crimenes, con el fin de contribuir a la
construccién de una nueva sociedad justa y digna que no permita la violacion sexual en

ninguna de sus manifestaciones.

o
ST

Titulo: Mujeres mayas construyendo el bienestar de sus pueblos.
Organizacion Aliada: Asociacion Grupo de Mujeres Mayas-KAQLA.
Cofinanciadores: Ayuntamiento de Badalona, La Roca, Roquetes y Reus.
% Periodo de ejecucidn previsto: 2011-2012.

Presupuesto ejecutado en 2012: 10.877,32 euros.

Sujetas de derechos: 30 mujeres mayas con liderazgo en sus comunidades e indirectamente
200.

El proyecto fortalece el liderazgo de las mujeres para visibilizar y ampliar su participacién en
los diferentes espacios comunitarios. El proyecto se centra en un proceso de formacion para
el ejercicio del liderazgo de las mujeres mayas y para su autonomia, un proceso de

empoderamiento ciclico basado en la cosmogonia de su cultura.

Titulo: Auto sostenibilidad agricola de las mujeres Xinkas de Xalapan, Guatemala-Propuesta
territorial.

Organizacion Aliada: Amismaxaj.

Cofinanciadores: L'Hospitalet de Llobregat i Sant Boi de Llobregat.

Periodo de ejecucién: 2012.

Presupuesto ejecutado en 2012: 19.000,00 euros.

Sujetas de derechos: 60 mujeres lideresas y representantes de 6 aldeas donde tiene trabajo
organizado AMISMAXAJ; La Fuente, La Paz, El Roblar, Tierra Blanca, La Cuchilla y el Durazno, e
indirectamente 540 integrantes de familias.
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Asociaciones Aliadas

Colectiva Actoras de Cambio

Es una entidad privada, feminista, auténoma, no lucrativa, no religiosa y conformada
por mujeres de diversas etnias y culturas, diferentes edades y diferentes identidades
sexuales. Su actuacidon se basa en los principios de respeto justicia e igualdad.
El objetivo principal de la Colectiva Actoras de Cambio es acompafiar procesos sociales
orientados a la autonomia y autodeterminacién de las mujeres supervivientes de
violacion sexual mediante la ruptura del silencio en torno a esta violencia, la
reconstruccion de su vida y la actuacién colectiva en la generaciéon de un nuevo tejido
social que desarticule y deslegitime la violencia sexual.

Kagla

El grupo de mujeres mayas Kagla surgié en la ciudad de Guatemala en el aiio 1996 en el
marco de un proceso de formaciéon de mujeres indigenas. En esta etapa facilitaron
procesos para otras personas y quisieron crear un espacio desde y para ellas mismas,
como parte de una accién a favor de las mujeres mayas. Con el tiempo, Kagla se ha
convertido en una organizacién de referencia entre las mujeres mayas.

Asociacion de Mujeres Mayas Santa Maria Xalapan (AMISMAXAJ)

AMISMAXAJ integra a 75 mujeres lideresas indigenas desde febrero de 2004. Estas
mujeres representan un total de 15 comunidades xinkas de la montafia de Santa Maria
de Xalapan que trabajan a nivel local, regional y nacional, siempre impulsando los
derechos de las mujeres la revitalizacién de la identidad xinka la defensa de la tierra. Su
forma de organizacidn viene de una forma ancestral que se remonta a la época de la
colonizacién espafiola, cuando el Rey concedié una cédula especial a los habitantes de
esa zona que habian visto como sus jovenes eran arrebatados, asi como las tierras que
durante siglos habian trabajado y cultivado.

»
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NICARAGUA

Geni Gémez, Grupo Venancia

“..empezamos hace como 4-5 afios la primera campafa sobre Derechos Sexuales, enfocada en tema de
Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos, pero centrada, con ese gran nombre, en trabajar a partir
del trabajo, la libertad y las posibilidades de una vida libre y placentera. Y nos encontramos que uno de
los pegones mds grandes tiene que ver como las mujeres vivimos el amor, hacemos muchos cambios en la
vida, hacemos grandes transformaciones, nos hemos metido en la politica, hemos aprendido a pelear por
nuestros derechos, pero luego cuando eso te lleva al campo mds intimo, ahi empiezan los retrocesos, las
renuncias y muchas contradicciones...”

“...tratamos el lenguaje en lo grdfico, en todo el contenido de la camparia esta vision del amor, la libertad
y la decision y los proyectos de vida es un tema importante independientemente de cudl sea tu vivencia de
la sexualidad, tu identidad sexual, tu expresion de la sexualidad...”

Fragmentos de una entrevista realizada en Barcelona. Puede visualizarse la entrevista integra en nuestro
canal de Vimeo

Proyectos que apoyamos

Titulo: Promocién de acciones colectivas para la prevencion y mitigacion de la violencia
contra las mujeres del departamento de Masaya.

Organizacion Aliada: La Colectiva de Masaya.

Cofinanciadores: Ayuntamiento d’Hospitalet, Ayuntamiento de Sant Boi vy
Ayuntamiento de Granollers.

Periodo de ejecucion previsto: 2011-2012.

Presupuesto ejecutado en 2012: 3.376,03 euros.

Sujetas de derechos: 1.293 mujeres e indirectamente 5.172 personas.
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El proyecto promueve acciones colectivas para la prevencidn y mitigacion de la
violencia contra las mujeres del departamento de Masaya en dos grandes ejes, el
fortalecimiento de las capacidades de deteccidn, denuncia y atencién a las mujeres
sobrevivientes de violencia de pareja y sexual a nivel local, y la prevencién de la
violencia con jévenes y adolescentes.

Para avanzar en las lineas planteadas el proyecto contempla formacion feminista a
mujeres promotoras, jovenes lideresas y personal de instituciones del estado que
tienen que ver con la “ruta de la violencia”, el apoyo a las mujeres que han sufrido
violencia a través de los grupos de autoayuda y acciones de prevencion especialmente

dirigidas a la juventud. Paralelamente se contemplan acciones de sensibilizacion y
denuncia publica.

Titulo: Apoyo al Desarrollo Socio y Econdmico de las mujeres cooperativistas de Somotillo.
Organizaciones Aliadas: Centro para la Promocidn, la Investigacidon y el Desarrollo Rural y
Social (CIPRES) / CECOMUSO / COOPEMUS.

Cofinanciador: Fundacion La Caixa.

Periodo de ejecucidn previsto: 2009-2012.

Presupuesto ejecutado en 2012: 175.673,02 euros.

Sujetas de derechos: 350 mujeres y 5 hombres e indirectamente 1.600 de las mujeres.

La propuesta contribuye al empoderamiento econdmico, individual y colectivo, de las mujeres
cooperativistas del municipio de Somotillo. A través del proyecto, las cooperativas han
mejorado el ciclo de produccién, transformacién y comercializacién, del maraiidn orgdnico y
granos basicos y han aumentado sus capacidades de produccion y autogestiéon. Especialmente
relevante es el proceso de fortalecimiento del liderazgo de las mujeres y del sentido de
pertenencia de las socias cooperativistas a un proyecto colectivo comun.

Titulo: Mujeres del Norte de Nicaragua por la igualdad, la libertad y la justicia.
Organizacion Aliada: Asociacion Grupo Venancias.

Cofinanciador: AECID.

Periodo de ejecucidn previsto: 2010-2013.

Presupuesto ejecutado en 2012: 92.772,31 euros.

Sujetas de derechos: 397 mujeres e se estima 33.892 personas, de las cuales el 79%

muijeres.
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Titulo: Trabajo digno, seguro y saludable en las Zonas Francas del departamento de Masaya. Huayna.

Organizacion Aliada: Asociacién de Amistad con América Latina “HUAYNA”, Comunidades Cristianas de Base de Masaya/Bufete Popular
“Boris Vega”.

Cofinanciador: Ayuntamiento de Santa Coloma.

Periodo de ejecucion previsto: 2012-2013

Presupuesto ejecutado en 2012: 1.502,10 euros.

Sujetas de derechos: 10 Comisiones Mixtas de Higiene y Seguridad del Trabajo —CMHST, 24 mujeres y 16 hombres, e indirectamente
10.000 trabajadores y trabajadoras de las maquilas y empresas de sector industrial.

El proyecto estd orientado a mejorar las condiciones de trabajo en las zonas francas y sector industrial de Masaya, especialmente para las
mujeres, mediante acciones que contribuyan a la prevencién de riesgos laborales y al fortalecimiento del acceso a la justicia laboral. Las
estrategias desarrolladas son el empoderamiento de actores claves, el fortalecimiento sindical y la participacién activa de las y los sujetos
de derechos.

Asociaciones Aliadas

Programa Feminista Centroamericano La Corriente

Nacida a principios de la década de los 90, la organizacion La Corriente esta integrada
por organizaciones feministas y mujeres a titulo personal que tienen una larga
trayectoria en los procesos de construccién de los movimientos de mujeres de todos
los paises de Centroamérica. A lo largo de doce afios La Corriente ha impulsado
diversos proyectos orientados a promover el reconocimiento y ejercicio efectivo de los
derechos de las mujeres a través de la investigacién de la problemadtica de mujeres, la
formacion a lideres de los movimientos de mujeres, la promocién de espacios de

concertacién entre mujeres a nivel nacional y regional, y la difusién e incidencia de las LA CORRIENTE
propuestas construidas desde el movimiento feminista en la regidon de Centroamérica.
http://movimientofeministanicaragua.or:
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La Colectiva de Mujeres de Masaya

El principal valor de esta organizacion es el respeto a la libertad de eleccién de todas
las mujeres. Basandose en esto, La Colectiva realiza actividades de for- macién para
que las mujeres de dmbitos tanto urbanos como rurales conozcan y se acerquen a los
derechos que les son propios y naturales. La organizacion trabaja también en un
programa de alfabetizacidon entre mujeres utilizando una metodologia participativa
gue permite aprender a leer y escribir, a la vez que se busca una reflexién acerca de la
discriminacidén que viven las mujeres y las estrategias que podemos desarrollar en el
ambito intimo, doméstico y publico para avanzar en la consecucién de la igualdad
entre hombres y mujeres. Ademas, La Colectiva de Mujeres de Masaya desarrolla un
programa de atencidn psicoldgica individual, familiar y grupal para la prevencion de la
violencia hacia las mujeres, haciendo para ello un acompafiamiento legal a las
mujeres, nifios, adolescentes y jovenes victimas de la violencia.
Complementariamente, la organizacion gestiona y atiende profesionalmente a grupos
de autoayuda para las mujeres, donde puedan apoyarse para superar los traumas que
deja la violencia. En otra vertiente, la organizacion trabaja para la prevencién del
cancery el VIH.

Grupo Venancia

Dedicado a la educacién y comunicacién popular feminista y a la promocion cultural, el
Grupo Venancias tiene como objetivo fortalecer la autonomia personal y colectiva de
las mujeres y aportar su vision a la transformacién social y cultural para la construccion
de una sociedad mas libre justa y equitativa. Sus acciones se basan fundamentalmente
en la capacitacién, promoviendo puntos de intercambio, encuentro y acceso para
cualquier tipo de publico a expresiones culturales artisticas alternativas y de calidad.

N\ GRUPO

/ enancia

Educacion Popular desde las Mujeres
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Bufete Popular “Boris Vega” (BPBV)

BPBV es una institucion juridico-social de naturaleza popular y gran defensora de los
Derechos Humanos . Fue fundada en 1990 baja el liderazgo del Dr. Boris Vega Sanchez
con ayuda de las comunidades cristianas de base y el movimiento popular de Masaya.
Su principal objetivo es facilitar los procesos de construccién de ciudadania desde la
perspectiva de los sectores sociales vulnerables y las organizaciones sociales de base,
con un enfoque de género y mediante programas que contribuyen a conseguir un
acceso a la justicia, a la cultura juridica por la democracia participativa, los derechos
humanos de las trabajadoras y los trabaja- dores de zonas francas, la estabilidad de la
propiedad, la proteccion del medio ambiente y el fortalecimiento institucional.

http://bufetepopular.blogspot. com

Centro de Investigacion y promocion del desarrollo rural y social (CIPRES)

El CIPRES funciona como un centro de acompafiamiento socioeconémico a las familias
de productores campesinos, cooperativas y empresas de trabajadoras y trabajadores
agricolas. Da soporte a la poblacién rural (familias, cooperativas, gremios, sindicatos,
asociaciones, comunidades, etc.) en su lucha para organizar- se, acceder a la
propiedad de la tierra y de los bienes de produccidn, a la produccién alimentaria, a los
recursos tecnoldgicos y culturales, a la gestidn social para mejora su bienestar y a la
participacidn politica en favor de sus intereses como sujetos diferenciados. De esta
manera, el CIPRES trabaja para la consolidaciéon y validacién de un modelo de
bienestar alternativo, tanto en la forma de trabajo como de vida, para las familias de
campesinos que comienza con la produccion alimentaria. La poblacién rural participa
a todos los niveles en el proceso de ejecucidén de los proyectos que lleva a cabo la
organizacion. Actualmente el CIPRES da soporte y ayuda a unas 6.000 familias de
campesinos y a 106 cooperativas en 10 departamentos del pais. www.cipres.org.ni
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COLOMBIA

La Esperanza de la Paz

Finalmente podemos hablar de esperanza en Colombia. La firma de un acuerdo el pasado mes
de agosto para negociar el fin del conflicto entre las FARC y el Gobierno abre una perspectiva
diferente en el pais por la que siempre habiamos actuado, tanto en Cooperaccié como desde las
plataformas de trabajo por Colombia en las que participamos, la Taula Catalana, OIDHACO vy
Grupo Sur.

La negociacién ha avanzado lentamente pero de una manera positiva. Amplios sectores de la
sociedad civil se han incorporado a la defensa de los acuerdos de paz explicitando sus
reivindicaciones y luchando para que el proceso signifique una mejora sustancial de los
Derechos Humanos y lleve a una mayor justicia y equidad social.

Es evidente que la firma de la Paz no significard ya la paz definitiva ni la garantia de que se pare
la violencia y que inmediatamente haya una mayor justifica social. Pero si es un paso
imprescindible y muy importante para todo ello. Uno de los principales retos para resolver el
conflicto serd conseguir la disolucion total de los paramilitares, actualmente llamados Bacrim
(bandas criminales) que atentan constantemente contra la seguridad de la poblacién.

No debemos olvidar que las mujeres han sido las victimas principales del conflicto y que en
innumerables ocasiones su cuerpo ha sido utilizado como arma de guerra. Sélo gracias al
trabajo de las organizaciones feministas y de mujeres se ha podido denunciar esto ante la
opinién publica, ya que ni el Gobierno ni las FARC lo han querido asumir como una realidad que
habia que combatir. Actualmente la reivindicacidn de que la resolucién 1325 de NNUU, firmada
por el Gobierno pero aparentemente olvidada, sea efectiva, es una condicidn para que la voz de
las mujeres sea escuchada y sus derechos tenidos en cuenta en la mesa de negociaciones.
El papel que estdn jugando las mujeres en el proceso de paz pone en evidencia su continuado
compromiso con la paz en el pais, esa paz entendida en un sentido amplio que siempre se ha
reivindicado desde diferentes corrientes feministas.
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Proyectos que apoyamos

Titulo: Las mujeres indigenas de Colombia fortalecen su capacidad para concertar e incidir en la implementacidn de politicas publicas.
Organizaciones Aliadas: Asociacion de cabildos; Organizacién indigena de Antioquia; Organizacidon Nacional Indigena de Colombia.

Cofinanciador: AECID.
Periodo de ejecucidn previsto: 2013-2014.

Presupuesto ejecutado en 2012: 150.763,23 euros.
Sujetas de derechos: 500 mujeres indigenas de la Organizacion Indigena de Antioquia-OIA y al Consejo Nacional de Mujeres Indigenas.

Titulo: Apoyo a la exigibilidad del derecho a una vida libre de violencias para las mujeres victimas en cuatro departamentos de Colombia.

Organizacion Aliada: Corporacion Casa de la Mujer.

Cofinanciador: ACCD.
Periodo de ejecucidn previsto: 2011-2014.

Presupuesto ejecutado en 2012: 121.700,97 euros.
Sujetas de derechos: 800 mujeres que forman parte de 16 organizaciones de base, ONG y redes, 120 formuladores/as de politica publica
y operadores/as juridicos/as y 24 comunicadores de prensa escrita, emisoras de radio y medios alternativos de las regiones.
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El programa se orienta en la perspectiva del respeto y garantia integral de los derechos de las
mujeres victimas de las violencias y el desplazamiento. Se contribuye al fortalecimiento de la
exigibilidad de las mujeres victimas de las violencias y el desplazamiento forzado para el goce
pleno de los derechos a la verdad, la justicia y la reparacion. El programa esta dirigido a
mujeres victimas de graves violaciones de los derechos humanos, especialmente victimas de
desplazamiento forzado y violencia sexual, de mujeres de origen campesino, indigenas y
afrodescendientes, que habitan zonas rurales y urbanas de los departamentos de Cauca,
Bolivar, Valle del Cauca y Caldas. Se incluyen actividades de capacitacién y sensibilizacién con
formuladores/as de politica publica y operadores/as juridicos/as y comunicadores de prensa
escrita, emisoras de radio y medios alternativos de las regiones. La propuesta metodoldgica
en su conjunto centra su interés en el rescate de la autovaloracién y la autonomia de las
mujeres.

Este programa se ha visto gravemente perjudicado por los impagos de ACCD.



Titulo: Fortalecimiento de la participacion de las mujeres victimas y organizaciones de
la Ruta Pacifica de Mujeres en la exigibilidad de los derechos a la verdad, justicia y
reparacion integral en Colombia.

Organizacion Aliada: Ruta Pacifica de las Mujeres.

Cofinanciador: ACCD.

Periodo de ejecucidn previsto: 2008-2012.

Presupuesto ejecutado en 2012: 82.710,03 euros.

Sujetas de derechos: mds de 1.000 mujeres de 350 organizaciones y grupos de mujeres
qgue hacen parte de la Ruta Pacifica de los departamentos de Santander, Valle del Cauca,
Risaralda, Bogotd, Putumayo, Antioquia, Chocd, Cauca y Bolivar, Colombia. Y 810
mujeres participantes de la investigacion de VIR y recuperacion de la memoria histdrica.

El programa ha fortalecido a las organizaciones de mujeres de la Ruta Pacifica y mujeres
victimas, en la exigencia de verdad, justicia y reparacién y hacia la resolucién de la
negociacién politica que haga visible las multiples violencias contra las mujeres, a partir
de 3 componentes:

1. Formacién y Fortalecimiento organizativo: el desarrollo de capacidades en analisis de
contexto, incidencia y alianzas sobre violencias contra las mujeres desde un analisis
feminista.

2. Acompaifiamiento psicosocial y juridico: facilita herramientas a las mujeres para la
documentacién y seguimiento de casos y para la exigibilidad de sus derechos.

3. Denuncia y difusion de la violencia contra las mujeres: incidencia politica y
movilizaciones a nivel local, nacional e internacional y una investigacién sobre verdad y
reparacion para las mujeres.

l-l; d
sl
bl

Ademas la UE nos ha aprobado este afio el
siguiente proyecto que comenzara en 2013:

Titulo: Mujeres indigenas de Antioquia, Cauca,
Chocé y Coérdoba y del Consejo Nacional de
Mujeres fortalecen su capacidad para concertar e
incidir en la implementacion de politicas publicas
locales, departamentales y nacionales.

Proyecto en alianza con Fundacion Mundubat.
Organizaciones Aliadas: Asociaciéon de cabildos
Indigenas del Norte del Cauca- ACIN, Organizacion
Indigena de Antioquia-OIA, Organizaciéon Nacional
Indigena de Colombia-ONIC.

Cofinanciador: Unién Europea

Periodo de ejecucion previsto: 2013-2014.
Presupuesto ejecutado en 2012: Formulacion sin
ejecucion en 2012.

Sujetas de derechos: mujeres de departamentos
del Cauca, Antioquia, Chocd y Cérdoba.
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Asociaciones Aliadas

Ruta Pacifica de las Mujeres

La Ruta es una propuesta politica feminista que incluye 315 organizaciones y grupos
de mujeres que trabajan para la tramitacion negociada del conflicto armado en
Colombia y por la visibilizacion de los efectos de la guerra en la vida de las mujeres. Se
declaran pacifista, antimilitaristas y constructores de una ética de la No-violencia.
www.rutapacifica.org.co.

Corporacién Casa de la Mujer

Esta asociacion es la maxima expresiéon del movimiento feminista en Colombia.
Desarrolla programas de accién politica y educacién para la democracia y el ejercicio
de la ciudadania de las mujeres. Por otra parte, la Corporacion busca generar procesos
de concertacién con otras organizaciones de la sociedad civil, con instancias
gubernamentales y con congresistas para hacer mas efectiva su accién.

Corporacion de Investigacion y Accion Social y Econédmica (CIASE)

CIASE surge como una organizacion de la sociedad civil en pro de llevar a la realidad
los derechos econémicos, sociales y culturales que corresponden a las personas. Es
una organizacion sin animo de lucro gestionada de forma asamblearia por personas
con una amplia trayectoria y reconocimiento en el mundo de las ONGDs y ONGDHs y
personas pertenecientes a organizaciones sociales y del ambito académico. Este hecho
permite una pluralidad de puntos de vista que resulta muy positiva en los procesos de
deliberacién y accion. www.ciase.org
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Organizacion Indigena de Antioquia (OIA)

Es una organizacién social y un proyecto politico de los pueblos indigenas Senu, Tule y
Embera del Departamento de Antioquia, a través del cual se busca, junto a la
construccion de un movimiento indigena nacional, recuperar el territorio
histéricamente arrebatado , para que en él perviva la cultura y para el ejercicio de la
autonomia en relacién a su naturaleza de comunidades portadoras de una historia
propia y constructoras de otras formas de hacer la realidad, es decir, otras maneras de
organizarse socialmente, gobernarse e impartir justicia. http://www.oia.org.co/

Asociacién de Cabildos del Norte del Cauca (ACIN)

ACIN es una organizacidon de base creada para el reconocimiento étnico del pueblo
indigena del Norte del Cauca. Tiene categoria de “Entidad publica de caracter
especial” y busca crear y fortalecer sistemas de desarrollo propio en salud, recursos
naturales, economia, administracién territorial, justicia y legislacion propia (laboral,
administracion de recursos naturales, familia, etc.) http://www.nasaacin.org/

ONIC (Organizacién Nacional Indigena de Colombia)

Agrupa a la mayoria de los pueblos indigenas que existen en Colombia. El 12 de
Octubre de 1980 1.500 delegados indigenas acordaron crear una Coordinadora con la
mision de convocar un primer congreso que se celebré en febrero de 1982. Su mision
principal es fortalecer y apoyar el gobierno propio de los pueblos indigenas y su
ejercicio de autoridad para que asuman con unidad, autonomia y dignidad, el control
de sus territorios y la realizacion y defensa de sus derechos humanos y colectivos. Los
indigenas han sido uno de los colectivos mds afectados por el conflicto vy
permanentemente estdn en resistencia contra la pérdida de sus territorios
ancestrales. La situacion de las mujeres es especialmente critica ya que sufren fuerte
discriminacion como indigenas, empobrecidas y también en el seno de sus

comunidades. http://cms.onic.org.co
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REPUBLICA DE MALI

Un afio muy dificil en Mali

El afio ha sido complicado y conflictivo en Mali. Durante los primeros meses del afio una serie
de ataques en el Norte del pais, llevados a cabo por el movimiento rebelde tuareg (MNLA) -
2 ligado a grupos islamistas y yihadistas-, contra el ejército maliense, provocando el descontento y
8 preocupacion de la poblacién, culmind con un golpe de Estado el 22 de marzo (a un mes de las
elecciones presidenciales). Como consecuencia se abrié un proceso de negociaciones entre los

golpistas, la CEDEAO (Comunidad Econdmica De Estados de Africa del Oeste) y la Comunidad
. Internacional, que llevd al Presidente de la Asamblea Nacional, el Prof. Dioncounda Traoré, a
asumir la Presidencia del Gobierno de transicion.

En este contexto de inestabilidad politica, los grupos rebeldes aprovecharon para ocupar dos
tercios del pais y proclamar la independencia, a principios de abril, de la llamada Azawad,
considerada la tierra originaria de los tuaregs.

Los enfrentamientos entre los distintos grupos llevaron a los islamistas de Ansar-el-Dine, MUJAO
y AQMI (Al Qaeda en el Magreb Islamico) a terminar controlando las tres capitales regionales
(Tombuctu, Gao y Kidal), quedandose la zona centro (Region de Mopti) como zona fronteriza.

Mientras, en Bamako se produjeron varias manifestaciones y el clima de conflictividad vy

violencia fue aumentando exponencialmente. Una de estas manifestaciones culmind con una

agresion, casi mortal, al Presidente de la transicion. El conflicto siguié presente en el mes de
] mayo con el enfrentamiento entre militares pro-golpistas y aquellos favorables al antiguo
| gobierno de Amadou Toumani Touré (ATT). No obstante, en la segunda mitad del afio la
., situacion se estabilizd mientras la comunidad internacional debatia la posibilidad y modalidades
| de una intervencion militar en Mali.

[l A causa de los distintos enfrentamientos y la ocupacion del Norte, se calcula que a finales de
& 2012 habia cerca de 200.000 personas desplazadas en el interior del pais y mas de 150.000
¢ refugiadas en los paises vecinos (Mauritania, Niger, Burkina Faso y, en menor medida, Argelia).




Como consecuencia de la crisis politica y de seguridad, ha aumentado la fragilidad del pais y la
vulnerabilidad de la poblacidon. En este contexto las mujeres de Mali se han visto afectadas
particularmente. Algunas de las consecuencias del conflicto para las mujeres son:

e La mayoria de poblacidon desplazada y refugiada son mujeres, nifas y nifios que, aun
mejorando sus condiciones de seguridad, ven aumentado el riesgo de desproteccion frente a
abusos varios, situaciones de malnutricion o dificultades de acceso a la salud y a la educacién.

e Los grupos yihadistas que tomaron el poder en el Norte imponen su ley basandose en
interpretaciones radicales de la ley isldmica (Sharia), restringiendo los derechos de la mujeres
(limitacion de movimientos, imposicién del velo, etc.), y las libertades en general e
imponiendo castigos ejemplares a la poblacién (latigazos, cortes de manos, ejecuciones).

e La inestabilidad politica crea una sensacién de impunidad que favorece la violacién de los
derechos humanos (como detenciones politicas y sin mandato judicial, bandidismo, etc.), y en
particular la violencia de género, produciéndose frecuentes violaciones de mujeres y nifias en
las zonas de conflicto, matrimonios forzados con rebeldes, abusos sexuales de mujeres y nifias
refugiadas y desplazadas y un aumento de su situacion de vulnerabilidad.

Toda esta situacidn se agrava por:

¢ El abandono de las actividades econémicas (agricultura, ganaderia, comercio) de la poblacién
refugiada y desplazada.

¢ El aumento del paro en todo el pais por la reducciéon en las inversiones que fragilizan ain mas
la economia familiar.

¢ La suspension de las ayudas directas al gobierno por parte de paises socios (incluido Espafia),
gue debilita particularmente a los ya insuficientes servicios sociales publicos.

Como muchas otras ONGDs, Cooperaccid se ha enfrentado a dificultades practicas en la
realizacién de sus actividades en el pais a causa de esta crisis. Un ejemplo son los
desplazamientos del personal expatriado, que se han visto limitados para garantizar su
seguridad (en noviembre secuestraron a un occidental en la zona de proyecto de Cooperaccio).
A esta situacion se le ha de afiadir la suspensidn oficial de la cooperacidn al desarrollo por parte
del gobierno espafiol y otros donantes y la supresidn a partir de abril de 2012 del aporte de la
Agencia Catalana de Cooperacién al Desarrollo (ACCD) al programa que se habia iniciado en
2010, hecho que ha obligado a retrasar y revisar ciertas actividades con el consecuente impacto
en los resultados previstos en el programa.
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Frente a esta situacion y a pesar de las dificultades, hemos decidido continuar las actividades en
el pais manteniendo nuestro compromiso con las mujeres y las organizaciones que apoyamos y
con los donantes que aln nos apoyan. En 2012 hemos reforzado nuestra colaboracién con la
socia IAMANEH, que realiza acciones de educacién popular como charlas, video-féorum, teatro,
cuias de radio y cursos de formacion dirigida a mujeres y hombres de 50 pueblos de la
provincia de Diéma (region de Kayes, en el noroeste del pais) sobre salud sexual y reproductiva,
fistulas obstétricas y sus consecuencias y se ha empezado a tratar el tema de matrimonios

. precoces y mutilacion genital femenina. Seguimos también sosteniendo las operaciones de

mujeres que sufren fistula obstétrica, un problema ligado a dificultades en el parto que vuelve
incontinentes a las mujeres que lo sufren, pasando a ser aisladas y rechazadas socialmente. En
2012 se realizaron un total de 28 operaciones.

En este afio hemos comenzado también a trabajar con la Asociacion de Juristas Malienses
(AJM), asociacién de mujeres que trabaja por los derechos de las mujeres en Mali y que hacen
un trabajo muy importante de incidencia politica para el cambio de politicas y leyes
discriminatorias contra las mujeres. Gracias a nuestro programa, la AJM ha abierto dos nuevos
centros de atencidn para mujeres (conocidas también como clinicas juridicas), uno en Diéma y
otro en la capital regional, Kayes, en los que ofrecen informacién sobre sus derechos, consejo y
mediacidn a las mujeres que lo soliciten, ademas de proporcionar un servicio de abogacia
gratuita en casos de violacién de derechos y violencia contra las mujeres. AJM realiza también
sesiones de informacion y formacién a través de charlas y emisiones de radio para que las
mujeres y los hombres de la regidon conozcan y reconozcan los derechos de las mujeres,
especialmente sus derechos sexuales y reproductivos, altamente vulnerados.

También en el 2012 realizamos en colaboracién con la organizacién AJA, un estudio socio-
econdmico del drea municipal de Diéma para identificar oportunidades y desafios de iniciativas

empresariales para mujeres, que ademas alimentara el Plan de Desarrollo Municipal de Diéma.

Cooperaccio, aparte del apoyo dado a las organizaciones locales, participa en diversas instancias
de coordinacion nacional como el grupo de organizaciones que luchan contra la Mutilacion
Genital Femenina o el espacio de coordinacién (“Cluster”) contra la violencia de género. La
situacién actual que vive el pais no hace sino reforzar nuestro compromiso con las mujeres
malienses.



Proyectos que apoyamos

Titulo: Identificacidn, prevencién y atencidn de las fistulas obstétricas en la region de
Kayes.

Organizacion Aliada: Asociacion IAMANEH-Mali.

Cofinanciador: AECID.

Periodo de ejecucidn previsto: 2010-2012.

Presupuesto ejecutado en 2012: 27.716,77 euros.

Sujetas de derechos: 150 mujeres y 50 hombres de la regidn de Kayes.

Titulo: Mujeres Malienses: Derechos Sexuales y Reproductivos de las Mujeres.
Organizacion Aliada: Asociacién IAMANEH-Mali.

Cofinanciador: ACCD.

Periodo de ejecucidn previsto: 2010-2013.

Presupuesto ejecutado en 2012: 92.564,06 euros.

Sujetas de derechos: 110.260 personas de las cuales 56.82 son mujeres.

Este programa se ha visto gravemente perjudicado por los impagos de ACCD.

Titulo: Contribucion al ejercicio de los Derechos Sexuales y Reproductivos de las
Mujeres de Kayes, Republica de Mali.

Organizaciones Aliadas: Asociacion de Juristas Malienses- AJM vy Asociacion
IAMANEH-Mali.

Cofinanciador: Intervida.

Periodo de ejecucidn previsto: 2012-2013.

Presupuesto ejecutado en 2012: 145.844,66 euros.

Sujetas de derechos: 350 mujeres y 150 hombres e indirectamente a las
comunidades.
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Titulo: Contribucidon al ejercicio de los derechos sexuales vy
reproductivos de las mujeres de Kayes, Republica de Mali.
Organizaciones Aliadas: Asociacién de Juristas Malienses- AJM y
Asociacion IAMANEH-Mali.

Cofinanciador: AECID.

Periodo de ejecucidn previsto: 2012-2013.

Presupuesto ejecutado en 2012: 111.020,73 euros.

Sujetas de derechos: 350 mujeres y 150 hombres e
indirectamente a las comunidades.

La estrategia usada sobre Derechos Sexuales y Reproductivos en
Mali, de la que forman parte los proyectos mencionados arriba,
tiene como fin la transformacion de la comprensién individual y
colectiva de los Derechos Humanos de las mujeres y nifias y su
respeto, en particular en materia de DSR. El programa impulsa la
identificacién de las mujeres como sujetos activos de la sociedad,
mas alld de su papel como reproductoras, y el reconocimiento y
proteccién de los DSDR.
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Titulo: Marco para el desarrollo socioecondmico del municipio de
Diéma, region Kayes, Republica de Mali.

Organizacion Aliada: Association Jeunesse Action Mali, AJA Mali.

Cofinanciador: Mancomunidad de municipios del Area
Metropolitana de Barcelona.

Periodo de ejecucidn previsto: 2011-2012.

Presupuesto ejecutado en 2012: 11.173,07 euros.

Sujetas de derechos: 30.592 personas, el 50% mujeres.

Este proyecto contribuye al ejercicio de los derechos econdmicos
en el municipio de Diéma a través de la identificacidon de los
potenciales de desarrollo local y de la incorporacion de la mujer
como sujeto activo de la sociedad civil. Asimismo, dota a la
alcaldia de instrumentos para el desarrollo socioeconémico del
municipio y permite que la ciudadania sea sujeto activo de su
propio desarrollo.

Se ha elaborado un estudio socioecondmico con enfoque de
género del municipio con una metodologia participativa que ha
potenciado el reconocimiento de las organizaciones de mujeres
como actor de desarrollo. Este estudio ha sido incluido en el
Programa de Desarrollo Econdmico, Social y Cultural del
municipio.



Asociaciones Aliadas

lamaneh-Mali

Asociacion sin pretensiones lucrativas, aconfesional y no partidista que fue creada en
el afio 2005 por personas de Mali. IAMANEH trabaja para mejorar la salud fisica,
psicoldgica y social de las mujeres, las madres y los nifios.

AJM Association des Juristes Maliennes

AJM es una asociacién creada en octubre de 1987 por un grupo de mujeres juristas
con la voluntad de contribuir al desarrollo de de las ciencias juridicas, y los derechos
de la mujer desde su especialidad. Es destacable la gran experiencia que la asociacion
tiene en muchas de las ciudades del pais.

http://www.justice-mali.org www.justicemali.org/ajm.htm

Association Jeunesse Action Mali, AJA Mali

ONG constituida en el afio 1994. Su principal misién y objetivo es contribuir a la
reduccion de la pobreza a través de la formaciéon y el soporte a la insercion
socioecondmica de los jévenes.
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RESUMEN ECONOMICO

Proyectos Aprobados en 2012

. ' > > Socia Periodo
Cofinanciador Titulo del Proyecto Pais Lol Importe _ de
Ejecucion
Las mujeres indigenas de colombia fortalecen su
capacidad para concertar e incidir en la implementacién
AECID de politicas publicas Colombia OIA-ONIC 160.000,00€ 2013-2014
Mujeres organizadas promoviendo el Derecho a una Vida
Libre de violencias de Género en la Regidn Oriental de
AECID El Salvador El Salvador La Colectiva 220.000,00€ 2013-2015
Ayuntamiento de Género y desarrollo: Una propuesta transformadora de Bcn -
Barcelona la mirada de la cooperacion Internacional 80.000,00€ 2012-2013
Ayuntamiento de Fortalecimiento de la participacién y del voluntariado de
Barcelona la entidad Cataluna 1.000,00€ 2012-2014
Fortalecimiento de las capacidades de analisis y
posicionamiento politico de la Red de Mujeres
Granollers Mesoamericanas en Resistencia en El Salvador El Salvador  Las Dignas 11.340,51€ 2013-2014
ICD Fortaleciendo las relaciones entre mujeres Cataluia 885,00 € 2012-2013
LU'Hospitalet de Autosostenibilidad agricola de las mujeres Xinkas de
Llobregat Xalapdn, Guatemala - Propuesta territorial Guatemala Amismaxaj 10.000,00€ 2012
St. Boi de Autosostenibilidad agricola de las mujeres Xinkas de
Llobregat Xalapan, Guatemala - Propuesta territorial Guatemala Amismaxaj 9.000,00€ 2012
Mujeres de tres asociaciones locales implementan
Santa Coloma de estrategias de prevencion a la violencia contra las
Gramanet mujeres en El Salvador El Salvador La Colectiva 6.853,20€ 2012-2013
Santa Coloma de Trabajo digno, seguro y saludable en las zonas francas
Gramanet del departamento de Masaya, Nicaragua. Fase Il Nicaragua BPBV 1.208,71€ 2012-2013
TOTAL 500.287,42€
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Subvenciones otorgadas por area

“ Cooperacion
Internacional

“ Educacion para el
Desarrollo

Subvenciones otorgadas por paises

3.80% 0.24%

Subvenciones otorgadas por financiadores

¥ Generalitat de Catalunya

¥ Aj. Barcelona

W AECID

¥ Aj. Santa Coloma
Granament

¥ Aj. Hospitalet de
Llobregat

® Aj. Granollers

W Aj. St. Boi de Llobregat

¥ Catalufia-Internacional
¥ Colombia

“ El Salvador

¥ Guatemala

¥ Nicaragua
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Ingresos 2012

I

FONDOS PRIVADOS
Prestacion de Servicios 21.167,14€
Cuotas socias 12.345,78€
Donaciones 24.814,04€
Captacién recursos 2.211,22€
Otros ingresos 11.364,89€
Subvenciones Cooperaccion Internacional 334.989,81€
TOTAL 406.892,88€
FONDOS PUBLICOS
Subvenciones a las actividades 88.256,37€
Subvenciones Cooperaccion Internacional 1.066.126,17€
TOTAL 1.154.382,54€
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Ingresos por origen

Fondos ejecutados por paises

5.92%

¥ Colombia

B E] Salvador

¥ Guatemala

¥ Republica de Mali
¥ Nicaragua

¥ Catalufia-Internacional
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QUIENES ESTUVIMOS EN 2012

SEDE CENTRAL

Avinyd, 44 2n

08002 Barcelona

Tel. 93 667 40 95
info@cooperaccio.org

Equipo Técnico
Direccion: Estrella Ramil Paz.

Administraciéon y Finanzas: Angels Enrique y
Desirée Asensio Serrano.

Comunicaciéon y Relaciones Institucionales:
Alicia Oliver Rojo y Pilar Molina Vera.

Cooperacion al Desarrollo: Zaraya Garcia Reyes
y Maria Peix Batet.

Gestion de Conocimientos en Género y
Desarrollo: Damaris Garcia Carbonell.

Representaciones en paises: Liliana Chaves
Monroy, M2 Angeles Medina Rodriguez,
Carolina Martin Tirand, Rosa Maria Menjivar
Peraza, Kerman Merodio Vivanco.

Administracion y finanzas en paises: Fatoumata
Traoré (mali) y Rosario del Carmen Pefia (El
Salvador).

DELEGACIONES SUR

El Salvador

Rosa Maria Menjivar Peraza

Colonia Buenos Aires Calle Gabriela Mistral
N° 224 - San Salvador - El Salvador

Tel (503) 22 37 75 64 / Celular (503) 75 32 69 24
elsalvador@cooperaccio.org

Guatemala

M2 Angeles Medina Rodriguez
Colonia Pensativo, N° 12
Antigua - Guatemala

Tel: 502-78322523

oficinaguatemala@cooperaccio.org
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Nicaragua

Kerman Merodio Vivanco
INTAE 1 1/2 c Norte, 15 vrs Este, Granada
Tel (505) 25 52 91 87 /Celular: (505) 86 58 79 55

nicaragua@cooperaccio.org

Colombia

Liliana Chaves Monroy
Carrera 35 No 54-41

Barrio Nicolas de Federman-
Bogota

Tel 3133523974
liliana@cooperaccio.org

Mali

Carolina Martin Tirand
Torokorobougou, rue 305, porte 313
Bamako - Mali

Tel +223 77 5074 85

mali@cooperaccio.org

GRUPOS Y REPRESENTACIONES
TERRITORIALES

Badalona
Tel 933 183 425
badalona.cooperaccio@gmail.com

Cerdanyola del Valles
Renaixement, 113, 08290 Cerdanyola del Valles

Tel 935 947 528 info@cooperaccio.org

Getxo

Ollaretxe, 12, 22 Algorta —
48991 Getxo (Bizkaia)
cooperaccioeh@gmail.com

Granollers

Camp de les Moreres, 9, 3r. 2a.
08401 Granollers

Tel 938 705 362

lour.odena@ono.com

Jerez de la Frontera

Ermita del Mimbral, n2 28

11405 — Jerez de la Frontera (Cadiz)
cooperaccioandalucia@gmail.com

L'Hospitalet de Llobregat
Transformador, 18

08904 L'Hospitalet de Llobregat
Tel 934 121 407 /933 341114
carme@rimbau.com

Reus

Sant Ferran, 19, 1r 2a

43202 Reus

Tel 977 317 065
aliciagarcial00@hotmail.com

Sant Boi del Llobregat
Antoni Gaudi, 91 2n 4rt
08830 Sant Boi de Llobregat
Tel 936 402 473
Salsaweb49@hotmail.com

Santa Coloma

Huayna-Cooperaccio, Irlanda, 39, baixos
08921 Santa Coloma de Gramenet

Tel 934 665 078 casasolidaritat@eresmas.com

Vilanova i la Geltru

Sant Pau, 13, 2on, despatx 6
08800 Vilanova i la Geltru
Tel 938 155 385
carmecrous@terra.es ;
carmecrousl@gmail.com

JUNTA DIRECTIVA

Nombrada en Asamblea General Ordinaria de
11 junio de 2012:

Presidencia: Tono Albareda
Vicepresidencia: Clara Murguialday
Tesorera: Maite Ocaia

Secretaria: Montse Pifiol

Vocales: Anna Canals, Carme Crous, Alicia
Garcia, Francina Guasch, Joana Martinez, Eva
Moya, Lourdes Odena, Carme Rimbau, Clara
Ruiz, Joan Subirats, Jordi Vaquer, Josefina
Rubio.
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